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Beleid verantwoord ondernemen 
 

0. Inleiding 
 
Zwaagstra Beton produceert prefab betonelementen met respect voor mens en milieu. We engageren 
ons om onze ecologische voetafdruk te verkleinen, veilige en gezonde werkomstandigheden te creëren 
voor onze medewerkers, en een positieve bijdrage te leveren aan de lokale gemeenschappen waarin 
we actief zijn. De maatschappelijke verantwoordingsondernemings (MVO) strategie van Zwaagstra 
Beton is gebaseerd op die pijlers: 
 

1. People 
 
Wetten en regelgeving 
Zwaagstra Beton verklaart dat alle inspanningen zijn gedaan die redelijkerwijs van de organisatie 
kunnen worden verwacht om ervoor te zorgen dat al haar activiteiten voldoen aan de toepasselijke 
wettelijke regelgeving en voorschriften. 
Ook verklaart het bedrijf te voldoen aan de regelgeving: 

1) Van de ILO-conventies over dwangarbeid (Conventie 29), 
2) Van het IAO-verdrag over kinderarbeid (Conventie 182), 
3) Van het IAO-verdrag over de fundamentele rechten op het werk en internationale 

arbeidsnormen. 
 
Mensenrechten 
Zwaagstra Beton verklaart dat al haar activiteiten in overeenstemming zijn met de Universele 
Verklaring van de Rechten van de Mens (UVRM). Zwaagstra Beton respecteert zowel de burgerrechten 
als de economische, sociale en culturele rechten. Het bedrijf draagt in de volgende situaties in het 
bijzonder zorg om inbreuk op mensenrechten te voorkomen: 

- Discriminatie en kwetsbare groepen  
- Burgerrechten en politieke rechten 
- Economische, sociale en culturen rechten 
- Fundamentele principes en rechten op het werk. 

 
Veilige en gezonde werkomgeving 
Zwaagstra Beton streeft naar een veilige en gezonde werkomgeving voor onze medewerkers door 
middel van risicopreventie, trainingen en welzijnsprogramma's. 
 
Gedragscode 
Zwaagstra Beton hanteert hoge integriteitsnormen. Zowel naar onze medewerkers als naar onze 
klanten en leveranciers. We staan voor een gelijke, eerbiedige en eerlijke behandeling van iedereen.  
 
Ontwikkeling en opleiding 
We investeren in de ontwikkeling en opleiding van onze medewerkers om hun vaardigheden en kennis 
te verbeteren. 
 
Communicatie 
Zwaagstra Beton BV streeft naar correcte communicatie met de stakeholders en het vergroten van de 
transparantie. Met de stakeholders wordt gecommuniceerd over de impact van de activiteiten van het 
bedrijf. Zowel interne stakeholders (medewerkers en investeerders) als externe stakeholders (klanten, 
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leveranciers, lokale gemeenschap en overheid) worden meegenomen. Wanneer 
organisatiewijzigingen grote gevolgen kunnen hebben voor de werkgelegenheid zal Zwaagstra Beton 
de bevoegde autoriteiten en de vertegenwoordigers van de werknemers hierover informeren, zodat 
de gevolgen gezamenlijk kunnen worden onderzocht om de schadelijke effecten zoveel mogelijk te 
beperken. 
 
Lokale gemeenschap 
Zwaagstra Beton bevordert de sociale aspecten van de lokale gemeenschap door rekening te houden 
met positieve gemeenschapsontwikkeling in de maatschappelijke investeringsprojecten. De 
organisatie geeft de voorkeur aan het aannemen van lokale medewerkers en het inhuren van lokale 
expertise – indien gekwalificeerd – of het aannemen en opleiden van lokale mensen, rekening 
houdende met wettelijke beperkingen voor dergelijke voorkeuren. Hierbij streven we naar een 
synergie met andere organisaties, bedrijven en overheid. Het bedrijf draagt zorg voor het 
minimaliseren van ongewenste effecten op de gemeenschap in het gebied van de activiteiten  
 
Diversiteit en inclusie 
We bevorderen diversiteit en inclusie op de werkvloer en bieden gelijke kansen aan alle medewerkers. 
 
Corruptie 
Het bedrijf draagt er zorg voor dat omkoping en corruptie van het bedrijf of de organisatie, of 
werknemers wordt bestreden. De gedragscode is voorzien van een beleidsverklaring, waarin 
ondermeer wordt verklaart dat de eigendomsrechten door management en werknemers moet worden 
eerbiedigt. 
 
Publiek/Politiek beleid 
Het bedrijf draagt er zorg voor dat wanneer gekozen wordt voor het bijdragen aan politieke 
lobbygroepen en of politieke partijen deze bijdrage ethisch te verantwoorden is.  Het is verboden 
binnen het bedrijf om bijdragen aan de politiek te geven met een dusdanige omvang dat die 
neerkomen op een poging om, of zouden kunnen worden opgevat als, een ongepaste invloed op 
politici of beleidsmakers. 
 
 

2. Planet 
 
Milieubewust produceren 
We optimaliseren onze productieprocessen om energieverbruik, waterverbruik en afvalstromen te 
minimaliseren. We geven prioriteit aan het gebruik van hernieuwbare energiebronnen en duurzame 
materialen. 
 
Productverantwoordelijkheid 
Zwaagstra beton streeft naar de productie van betonproducten met een hoge kwaliteit en lange 
levensduur. We streven ernaar de milieu-impact van grondstoffen en productieprocessen te 
verkleinen. 
 
Circulaire economie 
We streven ernaar om onze producten circulair te ontwerpen, zodat ze na hun levensduur kunnen 
worden gedemonteerd, hergebruikt of gerecycled. 
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Verantwoord transport 
We optimaliseren onze logistieke processen om de effecten van transport op milieu en ecosystemen 
zo veel mogelijk te reduceren. Deze effecten betreffen, maar zijn niet beperkt tot, het gebruik van 
fossiele brandstoffen en de emissie van broeikasgassen, NOx en fijnstof. Er wordt gekeken naar de 
milieueffecten die samenhangen met het vervoer van materialen, goederen en personeel in relatie 
met haar activiteiten. We verwachten van externe transporteurs dezelfde instelling.  
 
Verantwoord watergebruik 
Zwaagstra Beton optimaliseert het gebruik van water en minimaliseert de impact van geloosd water 
op de omgeving door gepaste maatregelen. 
 
Mijnbouwactiviteiten/biodiversiteit 
Zwaagstra beton heeft geen actieve mijnbouwactiviteiten op locaties die in of in de onmiddellijke 
nabijheid van biodiversiteitslocaties liggen.  
 
 

3. Profit 
 
Langetermijnwaardecreatie 
We focussen op langetermijnwaardecreatie door middel van duurzame en ethische praktijken. 
 
Samenwerking met partners 
We werken samen met onze leveranciers, klanten en andere stakeholders om onze MVO-ambities te 
realiseren. 
 
Ethische inkoop 
Zwaagstra Beton investeert in samenwerkingen met leveranciers die voldoen aan hoge sociale en 
milieustandaarden. 
 
Traceerbaarheid van grondstoffen 
Grondstoffen worden bij voorkeur gekocht bij gecertificeerde leveranciers. Wanneer dit niet het geval 
is, voert de tot inkoop bevoegde medewerker overleg met de directie en vindt een ingangscontrole 
plaats. Bij deze controle wordt ook gekeken naar de traceerbaarheid van de grondstoffen, dit is een 
harde voorwaarde. De prestaties van leveranciers worden het hele jaar nauwlettend gevolgd en 
periodiek beoordeeld. 
 
Respect voor eigendomsrechten 
Zwaagstra beton erkent materiële en intellectuele eigendomsrechten van anderen en maakt geen 
gebruik van namaak of piraterij. Er worden redelijke vergoedingen betaald voor eigendommen die 
worden verworven of gebruikt. 
 
Concurrentiebelemmerend gedrag 
Zwaagstra Beton ontplooit geen activiteiten in strijd met de kartelwet en regelgeving betreffende 
concurrentievervalsing. 
 
Marketing communicatie 
Zwaagstra Beton draagt zorg voor de ontwikkeling, naleving en continue verbetering van 
beleidsmaatregelen om zeker te stellen dat normen en vrijwillige gedragscodes op het gebied van 
reclame worden nageleefd. 
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Vertrouwelijk onderzoek 
Bij innovatief onderzoek door externe partijen wordt er gewerkt met non-disclosure agreements om 
de vertrouwelijkheid van het onderzoek te waarborgen. 
 
 

4. Reductiedoelstellingen 
 
CO2-reductie 
Zwaagstra Beton streeft ernaar om de CO2-uitstoot per geproduceerde kubieke meter beton elk jaar 
met 2% te verminderen tot 2030 zonder kwaliteitsverlies. Dit wil het bedrijf bereiken door een aantal 
maatregelen: 

• Verlagen van het klinkergehalte in de betonrecepten. 

• Verhogen van het aandeel hernieuwbare energie. 

• Optimaliseren van productieprocessen 
 
Energieverbruik 
Zwaagstra Beton wil het energieverbruik op lange termijn verminderen door te investeren in 
energiezuinige machines en installaties, het isoleren van gebouwen, en bewustwording te verhogen 
onder de medewerkers. 
 
Gebruik primaire grondstoffen 
Zwaagstra streeft naar een zo hoog mogelijk percentage primaire grondstoffen te vervangen door 
gerecycleerde materialen. 
 
Milieubewuste logistiek 
We richten ons op de volgende aspecten om onze logistiek te verduurzamen: 

• Reductie van brandstofverbruik: We optimaliseren onze routes, stimuleren zuinig rijgedrag en 
kiezen bij aankoop voor energiezuinige voertuigen 

• Optimalisatie van beladingsgraad: We zorgen ervoor dat onze voertuigen zo efficiënt mogelijk 
worden beladen om onnodige ritten te vermijden. 

• Alternatieve brandstoffen: Waar mogelijk wordt gebruik gemaakt van alternatieve 
brandstoffen. 

• Samenwerking met duurzame partners: We werken samen met transporteurs die zich ook 
inzetten voor duurzaamheid. 
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